
 

1 de 4 / Currículum abreviado 
 

CURRÍCULUM ABREVIADO (CVA) 
Lea detenidamente las instrucciones que figuran al final de este documento para rellenar correctamente el  CVA 

 
 
Parte A. DATOS PERSONALES 
Nombre y apellidos Guadalupe Martínez Fuentes 
DNI/NIE/pasaporte 75107900c Edad 38 

Núm. identificación del investigador 
Researcher ID  J-4037-2016 
Código Orcid  0000-0001-9278-5236 

 
A.1. Situación profesional actual  
Organismo Universidad de Granada  
Dpto./Centro Dep. Ciencia Política y de la Administración  
Dirección  c/ Rector López Argueta, s/n 
Teléfono  637848079 correo electrónico gmart@ugr.es 
Categoría profesional  Contratado doctor Fecha inicio Mayo 2013 
Espec. cód. UNESCO   
Palabras clave Ciencia política 
 
A.2. Formación académica (título, institución, fecha) 
Licenciatura/Grado/Doctorado Universidad Año 
Licenciatura Ciencias Políticas 
y de la Administración 

Universidad de Granada  2002 

 Doctorado en Ciencias 
Políticas y de la 
Administración 

 Universidad de Granada  2011 

 
A.3. Indicadores generales de calidad de la producción científica (véanse instrucciones) 
 
- número de sexenios de investigación y la fecha del último concedido: 2 sexenios (último sexenio 
concedido en convocatoria 2019).  
 
- número de tesis doctorales dirigidas en los últimos 10 años: 0   
 
-publicaciones totales en primer cuartil (Q1): 
 
- citas (google scholar) 
a) totales: 277 
b) h- index: 9 
c) i-10index:8 
 
 
 
Parte B. RESUMEN LIBRE DEL CURRÍCULUM (máximo 3500 caracteres, incluyendo 
espacios en blanco) 
 
Especialización en las siguientes líneas de investigación: 

- cambio político 
- partidos políticos 
- liderazgo político 
- elecciones 
- redes sociales  

Área geográfica:  
- España 
- Magreb 
- Oriente Próximo 
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Parte C. MÉRITOS MÁS RELEVANTES (ordenados por tipología) 

 
C.1. Publicaciones 

 

García Hipola, Giselle y Martínez Fuentes, Guadalupe  (2020) “Las redes sociales en la campaña de 

las elecciones autonómicas”, en M.N. Lagares, F. Llera y J. Montabes, (eds.) Las elecciones 

autonómicas: 2016-20219. Madrid: CIS (en prensa).  

Martinez Fuentes, Guadalupe y García, Jonatan (2019) "Conocimiento y Valoración de los líderes 

políticos autonómicos", en N. Lagares, C. Ortega y P. Oñate (eds) Las elecciones autonómicas de 

2015 y 2016.  Madrid: CIS.  

Martínez Fuentes, Guadalupe y García Hipola, Giselle (2018) “Electores en red”, en F. Llera, M. 

Baras, y J. Montabes, (eds.) Análisis de las Elecciones Generales 2015-2016. Madrid: CIS.  

Martínez Fuentes, Guadalupe (2017) “Political Islam in Tunisia: a comparative approach”, en F. 

Izquierdo. J. Etherington, y L. Feliu, (eds), From revolution to moderation? The long road of political 

Islam”. Gewerbestrasse: Palgrave-MacMillan.  

Martínez Fuentes, Guadalupe (2017): “Elections and Electoral Integrity”, en i. Szmolka, (ed.), 

Political Change in the Middle East and North Africa: After the Arab Spring. Edinburgh: Edinburgh 

University Press. 

Martínez Fuentes, Guadalupe (2015) "Politica electoral transicional en Túnez (2011-
2014):desinstitucionalización del autoritarismo y aprendizaje democrático”, Revista de Estudios 
Políticos, 169:235-265. 

Martínez Fuentes, Guadalupe (2015) "Argelia, 2014: elecciones, partidos y sociedad civil como claves 
de continuidad y cambio", Revista de Estudios Internacionales del Mediterráneo,  18:107-136 

Martínez Fuentes Guadalupe (2015) “Legitimidad gubernamental y movilización ciudadana en 
contextos de cambio: estudio comparado de Egipto, Túnez y Marruecos”, Revista CIDOB d’Afers 
Internacionals,  108-109.   

Martínez Fuentes, Guadalupe (2014) “Ennhada ante el cambio político en Túnez: 2011-2013”, Revista 
de Estudios Internacionales del Mediterráneo (REIM), 15: 31-53.  

Criado, Ignacio, Guadalupe Martínez y Aitor Silván (2012) “Social media for political campaigning. 
The use of Twitter by Spanish mayors in 2011 local elections”, en C.G. Reddick and S.K. Aikins Web 
eds., 2.0 technologies and democratic governance, 2012. New York: Springer.  

Martínez Fuentes, Guadalupe (2011) “El islam político tunecino. Conflicto y cooperación electoral en 
los comicios presidenciales de 2004 y 2009”, Revista CIDOB d’Afers Internacionals, 93-94: 89-109 

Martínez Fuentes, Guadalupe (2011) “Sobre la exportación de gobernanza democrática al Magreb: 
dilemas conceptuales, interpretativos y prácticos”, Revista de Investigaciones Políticas y Sociológicas 
(RIPS), 10 (2): 29-42. 

Martínez Fuentes, Guadalupe (2010) “Divisive electoral policies within authoritarian elections: the 
Tunisian casuistry (1989-2009)”, Journal of North African Studies, 15 (4): 521-534. 
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Ortega Villodres Carmen y Guadalupe Martínez Fuentes (2010) “The political leadership factor in the 
Spanish Local Elections”, Lex localis-Journal of Local Self-Government, 8 (2), 147-160.  

Martínez Fuentes, Guadalupe (2008) “Local Political Leadership in Spain”, Local Government 
Studies, 34 (2): 267-278. 

 
C.2. Proyectos 
 
Proyecto financiado por el Ministerio de Economía y Competitividad: “Resiliencia del autoritarismo, 
choque de islamismos e intensificación del sectarismo en Oriente Medio y el Magreb”(CSO2017-86091). 
Investigador responsable: Ignacio Alvarez-Ossorio (Universidad de Alicante). 
 
Proyecto financiado por el Ministerio de Economía y Competitividad “Persistencia del autoritarismo y 
procesos de cambio político en el Norte de África y Oriente Próximo: consecuencias sobre los regímenes 
políticos y el escenario internacional” (CSO2012-32917). Investigador responsable: Inmaculada Szmolka 
Vida (Universidad de Granada). 
 
Proyecto financiado por el Institut Català Internacional per la Pau (ICIP). “Les revoltes àrabs. De la 
Violència unilateral a la guerra: Participació i impacte de l'Islam polític”. Investigador responsable: Ferran 
Izquierdo Brichs (Universidad Autónoma de Barcelona).  
 
Proyecto financiado por el Ministerio de Ciencia e Innovación “Estabilidad, gobernabilidad y cambio 
político en Turquía, Oriente Medio y el Norte de Africa: impacto en la política española hacia la 
región”, (CSO2008-06232-C03-02). Investigador Responsable: Ferran Izquierdo Brichs (Universidad 
Autónoma de Barcelona).  

Proyecto financiado por  Anna Lindh Euro-Me diterranean Foundation for the Dialogue between 
Cultures/ Fundación Euroárabe de Altos Estudios, “EUMEPAR Project (EuroMed Public 
Administration Researchers Network).Investigador Responsable: Geert Bouckaert (University of 
Leuven, Belgium).  

Proyecto financiado por el Ministerio de Educación y Ciencia “Observatorio Político España-
Magreb:Liberalización Política y Migraciones (SEC 2005-08867-CO3-02/CPOL)Investigador 
Responsable: Maria Angustias Parejo Fernández (Universidad de Granada). 

 
 
C.5, C.6, C.7… Otros 
 

DOCENCIA EN ESTUDIOS DE GRADO:  

Grado en Ciencias Políticas y de la Administración de la Universidad de Granada.  

- Asignatura: Political Systems of the Maghreb.  
- Asignatura: Política Comparada 
-  Sistema Político Español 

 

DOCENCIA EN ESTUDIOS DE POSGRADO: 

Máster Oficial de la Universidad de Granada en Cultura Árabe y Hebrea.  

Máster Oficial de la Universidad de Granada Máster Oficial en Cooperación al Desarrollo, Gestión 
Pública y de las ONGDs 

Máster Propio de la Universidad de Granada on-line en Estudios Estratégicos y Seguridad 
Internacional 
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COLABORACIÓN CON THINK TANKS:  

Fundación Alternativas 
Real Instituto Elcano 
Istituto de Alti Studi in Geopolitica e Scienze Ausiliarie (ISAG) 
Foundation for European Progressive Studies (FEPS) 
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